ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ITATI

LEI N° 1270/2018.

Dispoe sobre a Gestao Democratica do
Ensino Publico no ambito das Escolas
Municipais de Itati/RS, e da outras
providéncias, com a revogacao da Lei
1.177/2017, de 10 de outubro de 2017.

FLORI WERB, Prefeito Municipal de Itati, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secao |
Definicdes e Conceitos

Art. 1° Esta Lei regulamenta a Gestao Democratica do Ensino Publico
do Municipio de Itati - RS, no ambito das escolas municipais, nos termos
indicados pelo art. 206, inciso VI, da Constituicao Federal, art. 197, inciso VI, da
Constituicao Estadual, art. 3°, inciso VIII, art. 14 e art. 15 da Lei n°® 9.394, de 20



de dezembro de 1996, em cumprimento ao que dispde a Lei n° 13.005, de 25

de junho de 2014 e demais legislacdes vigentes.

Art. 2° O conjunto de regras dispostas por esta Lei confere as Escolas
Municipais a autonomia relativa necessaria para a gestao administrativa,
pedagdgica, regulamentadora (regimental) e financeira, bem como para a
participacao efetiva dos varios segmentos da comunidade escolar, pais,
professores e demais profissionais do magistério, estudantes e servidores
escolares, na organizacdo, construcao e avaliacao dos projetos pedagdgicos,
na administracdo dos recursos da escola e nos processos decisérios da
instituicdo. Paragrafo Unico - As Escolas Municipais estdao vinculadas a
Administracao Publica, devendo seguir as orientacdes da Secretaria Municipal
de Educacao, bem como as diretrizes do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 3° Para fins desta Lei considera-se:

| - Escola Municipal: instituicao de ensino de educacao basica, criada e
mantida pelo Poder Publico Municipal;

Il - Gestao Escolar: forma de organizar o funcionamento da escola nos
aspectos  politicos, administrativos, regulamentadores (regimentais),
financeiros, tecnoldgicos, culturais, artisticos, pedagdgicos, primando pela
transparéncia das acbes e cumprimento dos principios e fundamentos do
ensino publico;

Il - Gestdo Escolar Democratica: é entendida como a participacao
organizada e efetiva dos varios segmentos da comunidade escolar na
organizagao, construcao e avaliacao dos projetos pedagdgicos, na construcao
de seus regulamentos e nos processos decisérios da instituicao, na forma
disposta por esta Lei;

IV - Comunidade Escolar: coletividade composta por pais, professores
e demais profissionais do magistério, estudantes e servidores escolares;

V - Conselho Escolar: 6rgao colegiado, de natureza publica e carater
executor, formado por representantes de todos os segmentos da comunidade



escolar, contendo professores e demais profissionais do magistério,
estudantes, servidores escolares e pais de alunos, cuja finalidade principal é
participar da gestao escolar, assegurando a regularidade, transparéncia e
efetividade dos atos praticados, constituindo-se como a instancia maxima na
tomada de decisdes realizadas no interior da instituicao escolar;

VI - Conselho Municipal de Educacao: 6rgao colegiado, de natureza
publica, formado por representantes dos segmentos escolares e local,
integrante da estrutura administrativa do Poder Executivo, com funcdes
consultiva, normativa, deliberativa, fiscalizadora, propositiva e mobilizadora,
em relacao a assuntos referentes de Ensino Municipal em consonancia com a
legislacao vigente;

VIl - CPM ou APM: associacao civil, de natureza privada, sem fins
lucrativos de participacao voluntaria, que congrega pais de alunos,
responsaveis legais, professores e outros membros do magistério e/ou
segmentos locais, cujo objetivo geral é promover a integracao entre escola,
familia e comunidade escolar, colaborando com a instituicdo de ensino, de
forma a complementar ou auxiliar os atos e procedimentos praticados na
gestao escolar;

VIIl - Grémio Estudantil: associacao civil, de natureza privada, sem
fins lucrativos, de participagcao voluntaria, que redne alunos, com o objetivo
geral de promover a integracao entre escola, alunos e comunidade escolar,
colaborando com a instituicao de ensino, de forma a complementar ou auxiliar
os atos e procedimentos praticados na gestao escolar;

Paragrafo Unico - Apds o atual mandato, o CPM ou APM serd extinto, e

suas funcdes serao realizadas pelo Conselho Escolar.

Secao |l
Principios da Gestao Democratica

Art. 4° Sao principios da Gestao Democratica Escolar:



| - a participacao da comunidade escolar, através dos instrumentos e
meios previstos nesta Lei, no acompanhamento da gestdao escolar, em
aspectos pedagégicos, administrativos, financeiros e regulatérios, bem como
nas decisdes a serem tomadas no ambito da instituicdo escolar;

Il - a transparéncia nos atos e acdes que envolvem a gestao escolar;

Il - a autonomia pedagdgica, administrativa, regulamentadora e
financeira da instituicao de ensino, nos termos da lei;

IV - a valorizacao dos sujeitos envolvidos na gestao escolar:
professores, demais profissionais do magistério, pais, alunos e servidores
escolares;

V - a qualidade da educacao.

Secao lll
Das Instancias de Participacao

Art. 5° A Gestao democratica realiza-se mediante a existéncia e a
participacao das seguintes instancias:

| - Conselho Municipal de Educacao e outros colegiados existentes na
area da Educacao;

Il - Conselho Escolar;

Il - Associacdes de Pais, Professores e/ou outros profissionais, se
existentes;

VI - AssociacOes de Estudantes/alunos, através do Grémio Estudantil;

V - Reunides, Assembleias, Foruns, Consultas e Audiéncias Publicas,

especificamente organizadas para este fim;

CAPITULO I

GESTAO DEMOCRATICA E AUTONOMIA ESCOLAR

Secao |



Gestao Escolar

Art. 6° E assegurado a instituicdo escolar autonomia relativa
administrativa, pedagdgica, regulamentadora e financeira, devendo a gestao
da instituicao ser participativa e democratica, nos termos desta Lei.

Art. 7° A gestao do estabelecimento de ensino é exercida pela equipe
diretiva, com a participacao e acompanhamento do Conselho Escolar.

Paragrafo Unico - Nas situacOes definidas pela escola e/ou na forma
desta Lei, quando couber, outras instancias da comunidade escolar também
participarao da gestao.

Art. 8° Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns
e as do sistema de ensino, terdao a incumbéncia de:

| - elaborar e executar sua proposta pedagdgica;

Il - administrar seu pessoal e seus recursos materiais;

Il - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula
estabelecidas;

IV - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V - prover meios para a recuperacao dos alunos de menor
rendimento;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com a escola;

VII - informar pai e mae, conviventes ou nao com seus filhos, e, se for
0 caso, 0S responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos,
bem como sobre a execucao da proposta pedagdgica da escola;

VIII - notificar ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da
Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico a relagcao dos
alunos que apresentem quantidade de faltas acima de cinquenta por cento do
percentual permitido em lei;

IX - zelar pelo patrimdnio da escola;

X - empreender esforcos para manter o ambiente seguro para alunos,
servidores e todos os seus frequentadores;



Xl - zelar pela legalidade, moralidade, impessoalidade, transparéncia
e eficiéncia dos atos praticados;

Xll - assegurar, no que lhe couber, a pratica da gestao participativa.

Subsecao |
Direcao e Vice Direcao da Escola

Art. 9° As funcbes de Diretor (a) e de Vice-diretor (a) de escola
asseguram a gestdao democratica tendo sua indicacao feita pelo Poder
Executivo, obedecendo aos critérios para indicacao do cargo dispostos nesta
lei.

Art. 10 Sao critérios para o provimento do cargo de Diretor (a) e de
Vice-Diretor (a) de escola, além dos previstos Plano de Carreira do Magistério e
suas alteracoes:

| - Ser professor ou pedagogo;

Il - Possuir Curso Superior de Licenciatura Plena preferencialmente
com Especializacdo “Lato Sensu” na area da educacao;

Art. 11 Sao atribuicdes do (a) Diretor (a), além das previstas no Plano
de Carreira do Magistério:

| - pautar seus atos e acdes nos principios e normas estipuladas por
lei, com énfase na transparéncia e na participacdao da comunidade escolar;

Il - respeitar a legislacdo vigente e aplicavel ao ambiente escolar;

Il - elaborar plano de gestao que contemple os aspectos
administrativos, regulamentadores, pedagdgicos e financeiros da unidade
escolar;

IV - conduzir e administrar os atos e acdes previstos em seu plano de
gestao;

V - fazer uma autoavaliacao do plano de gestao, encaminhando o
documento ao Conselho Escolar, até 15 (quinze) dias apds o encerramento do
ano letivo;



VI - gerir os recursos financeiros disponibilizados para a escola,
aplicando-os nos termos desta Lei;

VII - administrar os recursos humanos e materiais da escola;

VIIl - exercer as atividades necessdrias para controle e preservacao
do patrimoénio escolar;

IX - conduzir as atividades escolares e organizar a participacao das
instancias de representacao da comunidade escolar e local;

X - participacao das atividades escolares;

Xl - prestar contas da aplicacao dos recursos financeiros recebidos e
utilizados, nos termos estipulados por esta Lei;

Xl - informar a comunidade escolar quanto a movimentacao
financeira da escola;

X1l - comunicar irreqgularidades a Secretaria de Educacao;

XIV - auxiliar na divulgacao das diretrizes da educacao e das normas
aplicaveis ao sistema de ensino;

XV - coordenar o processo de avaliacdo das acOes pedagdgicas e
administrativas desenvolvidas na escola;

XVI - apresentar, anualmente, ao Conselho Escolar os resultados da
avaliacao interna e externa da escola.

Subsecao Il
O Plano de Gestao

Art. 12 O plano de gestao, referido no inciso Ill do art. 11, elaborado
com a participacdo do (a) Vice-Diretor (a), sera anual e deverd dispor sobre o
planejamento para o ano letivo seguinte, sendo encaminhado ao Conselho
Escolar, até o ultimo dia letivo do ano em curso.

§ 1° Ao ser designado no decorrer do ano, fica assegurado ao (a)
Diretor (a) a possibilidade de dar continuidade ao plano de seu antecessor,
fazer modificacdes ou apresentar novo plano, o que devera ser formalizado
perante o Conselho Escolar, até trinta dias apds a sua posse na funcao.



§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, o plano devera abranger o ano
letivo ja em curso, encaminhando-se, no prazo indicado no caput do artigo, o
plano de gestao referente ao ano seguinte.

§ 3° Encaminhado o plano de gestao ao Conselho Escolar, o colegiado
devera fazer sua analise, informando, de forma conclusiva e justificada, se
aprova, ou nao, o planejamento e se tem sugestdes ou observacdes a respeito.

§ 4° Apbs receber o plano, o Conselho Escolar terd o prazo de 30
(trinta) dias para encaminhda-lo a Secretaria de Educacao, acompanhado de
suas conclusdes.

§ 5° Se no prazo referente no paragrafo anterior, o Conselho nao se
manifestar, considerar-se-a aprovado o plano de gestdao, devendo o (a) Diretor
(a) da escola encaminha-lo a Secretaria de Educacao.

§ 6° Ao (a) Vice-Diretor (a) aplicam-se as disposicdes deste artigo, no
que couber.

Secao |l
Da Autonomia Administrativa e Regulamentadora

Art. 13 A autonomia administrativa consiste na possibilidade da escola
elaborar e gerir seus planejamentos, projetos, organizar seus recursos
humanos e materiais, contribuir para avaliacao da instituicao e dos servidores
em atividade, bem como na construcao, modificacao e aplicacao do regimento
escolar.

Art. 14 O regimento escolar sera elaborado e modificado com a
participacao da comunidade escolar, através das instancias referidas nesta Lei,
de acordo com as diretrizes legais existentes e sob a orientacao da Secretaria
Municipal de Educacao.

Secao lll
Da Autonomia Pedagdgica



Art. 15 A autonomia pedagdgica consiste na liberdade da escola em
organizar seu planejamento de ensino, propor modalidades e pesquisas,
organizar o curriculo escolar, a avaliagcao, construir o projeto politico-
pedagdgico da instituicdo, os planos de gestao escolar e outros documentos e
atividades afins.

Pardgrafo Unico - A autonomia abrange ainda a participacdo na
organizacao da formacao continuada dos profissionais da educacao.

Secao IV
Da Autonomia Financeira

Art. 16 A autonomia financeira consiste na disponibilidade de recursos
financeiros a instituicdo de ensino, com a finalidade de auxiliar no custeio de
despesas de pequeno valor, de carater eventual e impassiveis de planejamento
prévio, com o objetivo de melhorar a eficiéncia e a eficacia da manutencao das
instalacdes escolares e das acdes desenvolvidas na instituicao, contribuindo,
assim, para qualificacao do ensino.

Art. 17 Constituem recursos das unidades executoras das escolas as
doacdes e subvencodes que lhes forem concedidas pela Uniao, pelo estado, por
pessoas fisicas e juridicas, entidades publicas, associacfes de classe e entes
comunitdrios, e também a geracao de recursos no ambito dos respectivos
estabelecimentos de ensino, podendo ser decorrente das atividades, eventos
ou festividades realizadas, de acordo com normatizacao e aprovacao do
Conselho Escolar do estabelecimento de ensino.

§ 12 O Conselho Escolar deve acompanhar e fiscalizar a utilizacao do
recurso e a Secretaria Municipal da Educacao deve supervisionar.



§ 22 Os recursos repassados ao estabelecimento de ensino sao geridos
pelo seu diretor, porém a utilizacdo depende da prévia aprovacao de plano de
aplicacao pelo Conselho Escolar e esta sujeita a prestacdo de contas.

§ 32 A execucao das despesas com o0s recursos recebidos pelo
estabelecimento de ensino, nos termos desta Lei, fica condicionada a
realizacao de pesquisa de mercado, através da coleta de precos de, no minimo,
trés fornecedores ou prestadores de servicos distintos e do mesmo ramo de
atividade, comprovadas em orcamentos por escrito, podendo ser dispensado,
com justificativa, quando, pela urgéncia na realizacao da despesa ou por

restricoes de mercado.
Art. 18 As despesas compreendem:

| - as necessarias para a manutencao e desenvolvimento do ensino,

exceto despesas com pessoal;

I - a aquisicdo de moveis e equipamentos, material didatico-

pedagdgico e administrativo; e

Il - a realizacao de obras de pequeno porte e outras conforme

autorizacao.

Art. 19 O processo de prestacao de contas deve ser organizado e ter
suas folhas numeradas e rubricadas, fazendo-se acompanhar dos seguintes
documentos:

| - relagao de pagamentos, em ordem cronoldgica e classificada em
materiais ou servicos, indicando o nome dos credores, documentos de
identificacao, RG, CPF e CNPJ, quando for o caso, local de residéncia ou

estabelecimento comercial;

Il - notas ou cupons fiscais, recibos de pagamento e/ou documento

equivalente;



lll - relacao de bens adquiridos, indicando seu destino final;

IV - outros documentos que se fizerem necessarios ou que sejam
exigidos a partir da regulamentacao desta Lei.

Paragrafo Unico - Apés a andlise do Conselho Escolar, deverd ser
agregado ao processo a ata ou parecer referente as contas apresentadas.

Art. 20 Ficam vedados os seguintes atos:

| - a realizacdao de despesa sem a prévia disponibilizacao dos recursos
financeiros;

Il - a utilizacao dos recursos para admissao de pessoal;

Paragrafo Unico. A infringéncia ao disposto neste artigo acarretara a
instauracao imediata de processo administrativo.

Art. 21 O (a) diretor (a) da escola é responsavel pela prestacao de
contas, que sera anual e devera ser apresentada ao Conselho Escolar, até o
ultimo dia util de cada periodo.

§1° Dentro do mesmo prazo, deve a direcao da escola informar a
Secretaria de Educacao o valor total utilizado, se ha recursos remanescentes e
gual seu montante, apresentando, juntamente, o extrato bancario que
comprove suas declaracoes.

§2¢ Havendo recursos remanescentes, esses ficarao disponiveis para
utilizacdo no periodo seguinte.

§32 O Conselho Escolar deverd analisar a prestacao de contas,
emitindo parecer conclusivo, devolvendo-o a Direcdo que o encaminhara,
imediatamente, a Secretaria de Educacao.



§49 A inércia ou nao manifestacdao do Conselho, no prazo indicado,
considerar-se-a como aprovacao ou concordancia ao processo de contas.

Art. 22 Serao suspensos os repasses financeiros as escolas que:

| - ndo apresentarem a prestacao de contas no prazo estabelecido
nesta Lei;

Il - tiverem sua prestacao de contas reprovada pela Secretaria de
Educacao;

Il - comprovadamente, utilizaram os recursos em desacordo com as
disposicdes desta Lei.

Art. 23 Compete a Secretaria Municipal da Educacao:

| - estabelecer os procedimentos operacionais que assegurem o
cumprimento da Lei;

Il - orientar e capacitar as direcdes das unidades escolares no que
concerne as normas gerais que regem a execucao, controle e prestacao de
contas de recursos financeiros publicos;

lll - analisar e deliberar sobre a prestacao de contas;
IV - outros atos e procedimentos necessarios para o cumprimento
desta Lei.
CAPITULO 1lI

DO CONSELHO ESCOLAR

Secao |
Das Funcdes e Composicao do Colegiado



Art. 24 Conselho Escolar é o 6rgao colegiado formado pela
representacao dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 25 As escolas municipais constituirao Conselho Escolar - CE, que
sera composto pelo (a) Diretor (a) da Instituicao e, paritariamente, por
representantes da comunidade escolar, na forma definida por esta Lei.

Art. 26 O Conselho Escolar possui as funcdes consultiva, deliberativa,
fiscal, mobilizadora e executora, no ambito da instituicdo de ensino e da
comunidade escolar, atuando em relacao aos atos praticados na gestao escolar
democratica.

Art. 27 O Conselho Escolar serd composto da seguinte forma:

| - com o (a) Diretor (a) da Escola;

I - com 01 (um) representante da Supervisao do Ensino ou da
Orientacao Escolar;

Il - com 01 (um) professor ou profissional do magistério em exercicio
na escola;

IV - com 01 (um) representante de pais de alunos ou responsaveis

legais;

V - com 01 (um) representante dos alunos;

VI - com 01 (um) representante dos servidores escolares que atuam
na escola.

§ 1° Para cada titular, havera um suplente, escolhido também na
forma desta Lei.

§ 22 O (A) Diretor (a) da Escola € membro nato no Conselho Escolar e
nao poderd exercer os cargos de Presidente e Vice-Presidente deste colegiado.

§ 3° Nos impedimentos ou afastamentos legais do (a) Diretor (a) da
escola, enquanto a funcao nao for ocupada por um novo designado, o (a) Vice-
Diretor (a) participara do colegiado.

§ 4° Nao havendo alunos com idade minima exigida ou nao existindo
interessados na participacao junto ao colegiado, o segmento sera representado



por pais de alunos, que serao, preferencialmente, escolhidos ou indicados
pelos estudantes.

Art. 28 Podem ser escolhidos como conselheiros:

| - alunos maiores de 12 (doze) anos.

Il - pais e maes de alunos ou o responsavel legal indicados na ficha do
estudante;

lIl - professores e profissionais da educacao, em exercicio na escola;

IV - servidores do apoio escolar, em exercicio na escola.

§ 1° Os representantes dos segmentos referidos nos inc. lll e IV devem
ser estaveis e estar em exercicio na escola ha, pelo menos, 30 (trinta) dias.

§ 2° Nao poderao ser conselheiros os servidores de outros érgaos
publicos que estao em exercicio na escola, na qualidade de cedidos.

§ 3° Nao poderao ser conselheiros servidores em gozo de afastamento
legais, ainda que temporarios.

§ 4° A mesma pessoa nao podera integrar mais de um Conselho
Escolar municipal, mesmo que representando segmentos diferentes.

Secao |l
Das Atribuicdes

Art. 29 Sao atribuicdes do Conselho Escolar:

| - participar da elaboracao e fazer o acompanhamento do projeto
politico-pedagdgico da escola;

Il - analisar o plano de gestao do (a) Diretor (a) da escola, emitindo
parecer conclusivo quanto a sua aprovagao;

Il - participar do processo de discussao, elaboracao, alteracao e
aprovacao do Regimento Escolar;

IV - assegurar a participacao da comunidade escolar e local na gestao
da instituicao de ensino;



V - opinar sobre impasse de natureza administrativa,
regulamentadora e/ou pedagdgica, esgotada as possibilidades de solucao pela
equipe escolar;

VI - analisar projetos apresentados, acompanhando a sua execucao;

VII - solicitar a realizacao de audiéncias, consultas e assembleias;

VIII - propor alternativas de solucao dos problemas de natureza
administrativa e/ou pedagdgica;

IX - apreciar e emitir parecer sobre desligamento de um ou mais
integrantes do Conselho, por motivo de descumprimento das normas
estabelecidas nesta Lei, no regimento interno ou em outra legislacao
pertinente, ou por conduta incompativel com a dignidade da funcao;

X - fazer cumprir as normas disciplinares relativas a direitos e deveres
de todos os elementos da comunidade escolar, de acordo com os parametros
normatizados;

Xl - articular acdes com a comunidade escolar e local e com
segmentos que possam contribuir para melhorar a qualidade do processo
ensino-aprendizagem;

Xl - promover, sempre que possivel, circulos de estudos envolvendo
os conselheiros e a comunidade escolar;

Xlll - acompanhar as medidas adotadas pela direcao nos casos que
envolvem salde e seguranca dos alunos e servidores, bem como em relacao a
irregularidades identificadas;

XIV - opinar a respeito e acompanhar o calendario escolar;

XV - discutir a proposta curricular da escola;

XVl - recomendar providéncias cabiveis, nos casos que |lhe forem
encaminhados, inclusive em relacao a alunos, pais e servidores;

XVIl - acompanhar os indicadores educacionais, propondo alteracoes
pedagdgicas e administrativas, quando for o caso;

XVIIl - apreciar a prestacao de contas do (a) diretor (a) referente a
aplicacao e utilizacao dos recursos financeiros disponibilizados para escola;



XIX - divulgar informacdes referentes a aplicacdo dos recursos
financeiros da escola e outras de interesse coletivo;

XX - manter sigilo de informacodes pessoais referentes aos alunos;

XXI - fiscalizar a gestao administrativa, requlamentadora, pedagdgica
e financeira da escola;

XXIl - elaborar seu regimento interno, em 60 (sessenta) dias, apds o
ato de posse;

XXIl - participar, quando solicitado, dos processos de avaliacao da
instituicao escolar e/ou dos profissionais da educacao escolar;

XXIV - escolher os integrantes de sua diretoria;

XXV - desenvolver outras atividades que sao correlacionadas e
indispensaveis para o desenvolvimento de suas finalidades e competéncias.

Pardgrafo Unico - O regimento interno deve ser aprovado e/ou
modificado, quando for o caso, por decisao da maioria dos integrantes do
Conselho.

Secao lll
Da Escolha e do Mandato dos Conselheiros

Subsecao |
Da Escolha

Art. 30 Os conselheiros serao escolhidos, por seus pares, através de
assembleias, previamente marcadas e divulgadas, que serao organizadas pela
instituicao de ensino e realizadas especificamente para esse fim.

§ 1° Podem participar das assembleias e exercer o direito de
escolha/voto:

| - alunos maiores de 12 (doze) anos.

Il - pais e maes de alunos ou responsavel legal indicado na ficha do
estudante;

lIl - professores e profissionais da educacao, em exercicio na escola;



IV - servidores do apoio escolar, em exercicio na escola.

§ 3° Nao poderao participar do processo de escolha os servidores de
outros érgaos publicos, que estao na qualidade de cedidos.

§ 4° Nao poderao participar do processo de escolha os servidores
municipais em gozo de afastamentos legais, ainda que temporarios.

§ 529- A mesma pessoa somente podera participar do processo de
escolha (votacao) em mais de uma instituicao de ensino, se representar
segmentos diferentes.

§ 6° A mesma pessoa nao poderad participar mais de uma vez da
escolha (votacao), na mesma instituicao de ensino, mesmo que represente
segmentos diferentes, seja pai ou responsavel por mais de um aluno ou
acumule cargos ou funcoes.

Art. 31 Para o processo de escolha devera ser constituida,

previamente, uma Comissao Eleitoral.

Subsecao Il
A Comissao Eleitoral

Art. 32 A direcao da escola sera responsavel por constituir a Comissao
Eleitoral, que devera ser composta por, pelo menos, um representante de cada
um dos segmentos indicados nos inc. Il, lll, IV, V e VI do art. 27, desta Lei.

§ 1° Havendo Conselho Escolar ja constituido, deve o colegiado
acompanhar o processo de formacao da comissao.

§ 29 A escolha dos membros da comissao deve ser feita em uma
assembleia geral, com a participacao da comunidade escolar, convocada
previamente para este fim.

§ 3° Os membros da comissao ficam impedidos de compor o Conselho
Escolar.

Art. 33 A Comissao devera ser constituida, no minimo, 60 (sessenta)
dias antes do término do mandato dos conselheiros.



Pardgrafo Unico - A escolha dos membros do conselho deve ser
concluida até 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos atuais
conselheiros.

Art. 34 Constituida a Comissao, esta sera responsavel pela elaboracao
de um regulamento do processo de escolha, o qual deverd ser redigido com
clareza e objetividade.

§ 1° O regulamento deve ser afixado em local visivel na escola e
também poderd ser colocado em outros pontos da comunidade escolar, de
acordo com a deliberacdao da comissao, bem como distribuido a Secretaria de
Educacao, ao Conselho Municipal de Educacao, Conselho do CACS/FUNDEB,
Conselho da Alimentacao Escolar, ao Circulo ou Associacao de Pais e Mestres,
ao Grémio Estudantil, se houver.

§ 2° O regulamento deve ser divulgado até 07 (sete) dias antes, da
data aprazada para a(s) respectiva(s) assembleia(s) e devera indicar:

| - as condicdes e prazos para inscricao, homologacao e divulgacao da
nominata de escolhidos;

Il - o dia, hora e local da assembleia;

lll - data da posse dos conselheiros;

IV - outras instituicbes e condicdes necessarias a realizacao do
processo.

Art. 35 Os membros do Conselho Escolar nao podem estar investidos
de mandato legislativo ou executivo.

Paragrafo Unico - S&o0 impedidos de integrar o Conselho Escolar:
conjuges e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau do prefeito, do
vice-prefeito, secretdarios e direcao.

Art. 36 Qualquer impugnacao relativa ao processo de escolha deve ser
dirigida formalmente a Comissao Eleitoral, que deverd manifestar-se no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 37 Encerrado o processo de escolha, devera a Comissao divulgar
um resumo da assembleia, com a indicacdo do numero de presentes, forma de



escolha e resultados obtidos, bem como a nominata dos escolhidos, titulares e
suplentes.

Subsecao Il
Da Assembleia

Art. 38 Na assembleia deverao estar presentes:

| - a direcao da escola;

Il - representante do Conselho Escolar, se houver;

[l - Comissao Eleitoral;

IV - os candidatos ao conselho.

§ 1° Em assembleia serao escolhidos os titulares e seus suplentes.

§ 2° O resultado da assembleia devera ser reduzido a termo, em livro
de atas especificamente destinado a este fim.

Secao IV
Do Exercicio do Mandato

Art. 39 Os conselheiros devem tomar posse em até 30 (trinta) dias
apoés a conclusao do processo de escolha.

§ 1° A posse sera conduzida pelo Conselho Escolar ou, na auséncia
deste, pela direcao da escola.

§ 2° O Conselho elegera seu presidente, dentre os membros maiores
de 18 (dezoito) anos.

Art. 40 O mandato do conselheiro serd de 02 (dois) anos, permitida
uma reconducao.

Art. 41 A funcao de conselheiro ndo sera remunerada.

Art. 42 O Conselho Escolar tera uma diretoria composta por:

| - 01 (um) Presidente;

[l - 01 (um) Vice-Presidente e

Il - 01 (um) Secretéario.



§ 12 A diretoria sera escolhida dentre os conselheiros titulares, por
seus préprios pares e por decisao da maioria dos integrantes do colegiado;

§ 29 As atribuicdes da diretoria e as outras especificacbes sobre o
funcionamento do Conselho serao definidas pelo Regimento Interno.

Art. 43 O Conselho devera reunir-se ordinariamente a cada bimestre
e, extraordinariamente, quando necessario e por convocacao:

| - do Presidente;

Il - da direcao da escola;

[l - da metade mais um de seus membros.

Art. 44 O quérum minimo para realizacdao da reuniao sera de metade
mais um de seus membros.

Art. 45 As deliberacdes do conselho serao validas quando aprovadas
por metade mais um dos conselheiros presentes na reuniao.

Art. 46 A vacancia da funcao de conselheiro ocorrera por:

| - conclusao do mandato;

Il - rendncia;

lll - desligamento do segmento que representa;

IV - mudanca para outra escola;

V - por decisao da maioria dos conselheiros, fundamentada em
disposicdes desta Lei e/ou do regimento interno;

VI - pelo ndao comparecimento em 03 (trés) reunides consecutivas e
05 (cinco) intercaladas, sem apresentacao de justificativa ou no caso da
justificativa apresentada nao ter sido aprovada pela maioria dos membros do
Colegiado;

Pardgrafo Unico - Por decisdo da maioria de seus pares, em
assembleia onde estejam presentes, pelo menos, 25% dos integrantes do
segmento, podera ser deliberado, justificadamente, o desligamento e/ou
substituicao de seu representante.



Art. 47 Nas situacOes de vacancia cabe ao suplente assumir a vaga de
conselheiro titular, pelo periodo restante do mandato atribuido a seu
antecessor.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 48 Os Conselhos Escolares ja constituidos e em funcionamento,
desde data anterior a publicacao desta Lei, mantém-se em sua composicao,
até que seja encerrado o mandato dos atuais conselheiros, quando, a partir de
entdo, a escolha, a composicao e o exercicio do mandato seguirdao as
disposicdes desta Lei.

Paragrafo Unico - Aplicam-se aos Conselhos Escolares, a partir da
vigéncia desta Lei, as atribuicoes previstas no art. 29 desta Lei.

Art. 49 Caso nao haja entre os representantes dos segmentos
referidos nos inc. lll e IV do art. 27, funcionario publico municipal na condicao

de estavel, os representantes podem ser escolhidos dentre os temporarios.

Art. 50 As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta
das dotacdes orcamentarias especificas.

Art. 51 Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto Municipal.

Art. 52 Fica Revogada a Lei Municipal 1.177/2017, de 10 de outubro
de 2017, sendo que Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE ITATI, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2018.
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