
                                                                              

 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO DE ITATI

LEI MUNICIPAL Nº 1.258/2018

SUPLEMENTA  RUBRICAS  DA  VIGENTE  LEI
ORÇAMENTÁRIA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

                                                                        
                

               
              A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITATI/RS, no uso de suas
atribuições legais resolve aprovar a seguinte Lei: 

             Art. 1º - Fica o  poder Executivo Municipal de ITATI,  autorizado a abrir Crédito
Especial  na importância de R$      97.000,00            (Noventa e sete  mil  reais),  para
suprir  as seguintes rubricas:

02-GABINETE DO PREFEITO
01-Orgaos Subordinados
04-Administracao
122-Administracao Geral
0010-Administracao Governamental
2005-Manutencao do Gabinete
31.90.94.00/2005-Indenizações Trabalhistas................................................R$  5. 000,00

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA:
01- Gastos Constitucionais 25%-MDE
12-Educação
365-Educação Infantil
0041-Educação Pré Escolar 
2098-Educação Infantil em Pré Escola -MDE
31.90.94.00/2010-Indenizações Trabalhistas................................................R$   12.000,00

0051-Assistencia Maternal 
2013-Educação Infantil em Creche -MDE
31.90.94.00/2010-Indenizações Trabalhistas................................................R$  21.000,00

02-Gastos com recursos do Fundeb
12-Educação
365-Educação Infantil
0041-Educação Pré Escolar 
2128-Educação Infantil em Pré Escola -Fundeb
31.90.94.00/2128-Indenizações Trabalhistas................................................R$  17.000,00

0051-Assistencia Maternal 
2074-Educação Infantil em Creche -Fundeb



31.90.94.00/2074-Indenizações Trabalhistas................................................R$   16.000,00

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE:
02-Saúde Divisão Federal
10-Saude
301-Atenção Básica
0034-Assist.Medica/Odontologica a População
2030-Programa Pab-Pacs
31.90.94.00/2030-Indenizações Trabalhistas................................................R$   7.000,00

2144-Incentivo Academia de Saúde
31.90.94.00/2144-Indenizações Trabalhistas................................................R$  9.000,00

03-Saúde Divisão Estadual
10-Saude
301-Atenção Básica
0051- Assistência Maternal
2070 Programa PIM 1º Infância Melhor
31.90.94.00/2070-Indenizações Trabalhistas................................................R$   10.000,00
Total..................................................................................................R$   97.000,00

Art.  2º -  Servirá de cobertura para o crédito Especial,  objeto  do
artigo 1º  acima,  o  “Superávit Financeiro do exercício anterior”  do recurso 4929-
Incentivo  Academia  de  Saúde  no  valor  de  R$  9.000,00(Nove  mil  reais)  e  a
“REDUÇÃO”  das seguintes rubricas:

02-GABINETE DO PREFEITO
01-Orgaos Subordinados
04-Administracao
122-Administracao Geral
0010-Administracao Governamental
2005-Manutencao do Gabinete
31.90.11.00/2005-Vncimentos e vantagens Fixas..........................................R$  5. 000,00

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA:
01- Gastos Constitucionais 25%-MDE
12-Educação
365-Educação Infantil
0041-Educação Pré Escolar 
2098-Educação Infantil em Pré Escola -MDE
31.90.11.00/2098-Vncimentos e vantagens Fixas..........................................R$   12.000,00

0051-Assistencia Maternal 
2013-Educação Infantil em Creche -MDE
31.90.11.00/2013-Vncimentos e vantagens Fixas..........................................R$  21.000,00

02-Gastos com recursos do Fundeb
12-Educação
365-Educação Infantil

0041-Educação Pré Escolar 
2128-Educação Infantil em Pré Escola -Fundeb
31.90.11.00/2128-Vncimentos e vantagens Fixas..........................................R$  17.000,00



0051-Assistencia Maternal 
2074-Educação Infantil em Creche -Fundeb
31.90.11.00/2074-Vncimentos e vantagens Fixas..........................................R$   16.000,00

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE:
02-Saúde Divisão Federal
10-Saude
301-Atenção Básica
0034-Assist.Medica/Odontologica a População
2030-Programa Pab-Pacs
31.90.11.00/2030-Vncimentos e vantagens Fixas..........................................R$   7.000,00

03-Saúde Divisão Estadual
10-Saude
301-Atenção Básica
0051- Assistência Maternal
2070 Programa PIM 1º Infância Melhor
31.90.04.00/2070-Contratação por tempo determinado.................................R$   10.000,00
Total..................................................................................................R$   88.000,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITATI, EM 28 DE AGOSTO DE 2018.

FLORI WERB
Prefeito Municipal










