ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

LEI N2 1.132 de 18 de Abril de 2017.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar pessoal por prazo
determinado e em carater temporario e
altera o inc. | do Art. 12 da Lei
Municipal 1.118/2017 de 21/02/2017.

FLORI WERB, Prefeito Municipal de Itati, faco saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar em
carater temporario e de excepcional interesse publico, pelos prazos
estabelecidos, os profissionais a seguir relacionados, para prestarem
atendimento junto as Secretarias Municipais:

I - Dois (02) Motoristas com carga horaria semanal de
40h (quarenta horas) e remuneracao salarial em
conformidade ao Padrao 04 do Plano de Cargos e Salarios
dos Servidores Publicos - Lei 044/2001 para exercerem
atividades junto as Secretarias de Assisténcia Social e
Gabinete do Prefeito, por um periodo de contratacao de 12
(doze) meses podendo ser renovado por até igual periodo;

I - Um (01) Tesoureiro com carga hordria semanal de
40h (quarenta horas) e remuneracao salarial em

conformidade ao Padrao 08 do Plano de Cargos e Salarios



dos Servidores Publicos - Lei 044/2001, por um periodo de
contratacao de 12 (doze) meses podendo ser renovado por
até igual periodo;

Il - Um (01) Fiscal com carga horaria semanal de 40h
(quarenta horas) e remuneracao salarial em conformidade
ao Padrao 07 do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores
Publicos - Lei 044/2001, por um periodo de contratacao de
12 (doze) meses podendo ser renovado por até igual

periodo;

IV - Um (01) Atendente/Monitor com carga hordria
semanal de 40h (quarenta horas) e remuneracao salarial
em conformidade ao Padrao 03 do Plano de Cargos e
Saldrios dos Servidores PuUblicos - Lei 044/2001 para
exercerem atividades junto aos Prédios PuUblicos e Escola de
Educacao Infantil Eloy Brusch, por um periodo de
contratacao de 12 (doze) meses podendo ser renovado por
até igual periodo;

V - Um (01) Servente com carga horaria semanal de 40h
(quarenta horas) e remuneracao salarial em conformidade
ao Padrao 01 do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores
Publicos - Lei 044/2001 para exercerem atividades junto
aos Prédios Publicos e Escola de Educacao Infantil Eloy
Brusch, por um periodo de contratacao de 12 (doze) meses

podendo ser renovado por até igual periodo;

paragrafo 12 - Os critérios para contratacao obedecerao
aos preceitos estabelecidos pela Lei Municipal n2 017/2001 de 20 de
marco de 2001 e suas alteracdes, e de carater administrativo.



paragrafo 22 - O contrato de trabalho a ser firmado terd

carater administrativo.

Art. 29 - Altera o inc. | do Art. 12 da Lei Municipal
1.118/2017 de 21/02/2017, passando a ter a seguinte redacao:

“I - Um (01) Psicologo com carga horaria semanal de
20h (vinte horas) e remuneracao salarial de 50% ao
Padrdo 8A do Plano de Cargos e Saldrios dos
Servidores Publicos - Lei 044/2001”

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Lei serao
executadas de acordo com o recurso orcamentario constante na Lei
Orcamentdria Municipal sob o n? 1.111/2016 de 13 de dezembro de
2016.

GABINETE DO PREFEITO DE ITATI, em 18 de abril de 2017.

Flori Werb
Prefeito

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI



JUSTIFICATIVA

O presente projeto de Lei tem por base legal o Art. 37 inc.
IX da Constituicao Federal combinada com o art. 232 e seguintes da Lei
Municipal 017/2001.

Salienta-se a necessidade das referidas contratacdes que
ora se propdem para o suprimento das demandas de servidores do
guadro efetivo junto as Secretarias, em virtude de afastamentos
previstos no Regime Juridico Unico dos Servidores - Lei Municipal
017/2001 (licenca Maternidade; cargo eletivo) e de outros contratos
temporarios até entao mantidos pela Administracao Publica que estao

findando no més de maio do corrente ano.

Ja quanto a alteracao do inc. | do Art. 12 da Lei Municipal
1.118/2017 de 21/02/2017, refere-se a adequacao da remuneracao
salarial de 50% ao Padrao 8A do Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores Publicos - Lei 044/2001, face o contrato possuir carga horaria
semanal de 20h.

Logo, ndo haverd qualquer aumento de despesas para o
Ente PuUblico, sendo que tais contratacdes sao necessarias para suprir os
afastamentos dos servidores previstos no Regime Juridico Unico dos

Servidores.

No intuito de ndo prejudicar os trabalhos até entao
desenvolvidos, sob pena de ser paralisado os servicos, esperamos, pois,
a compreensao dos nobres edis para que, em regime de urgéncia,
promova o debate e aprovacao do presente projeto de lei, o qual, como

se infere é de grande interesse publico.



Itati, 07 de abril de 2017.

Flori Werb
Prefeito

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

DECLARACAO



DECLARO para os devidos fins que o presente Projeto de
Lei que autoriza a contratacao de dois (02) Motoristas, Um (01)
Tesoureiro, um (01) Fiscal, um (01) Atendente/monitor e um (01)
Servente para Secretarias diversas nao acarretard aumento de despesa

para o exercicio de 2017.

Considerando que as referidas contratacbes nao
acarretardao aumento de despesas, desnecessario é a apresentacao de
impacto financeiro, uma vez que tais contratacdes somente suprirao os
afastamentos e outros contratos temporarios até entdao mantidos pela
Administracao Publica.

Assim, estando adequado orcamentaria e financeiramente
a Lei de Orcamentdrias Anual sob o n? 1.111/2016, de 13 de dezembro
de 2016; Lei Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentarias sob o n?
1.105/2016, de 08 de novembro de 2016.

A presente declaracao estd de acordo com o que dispde a
Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar 101, art. 21

combinado com os art. 16 e 17.

Itati, 07 de abril de 2017.

Flori Werb

Prefeito
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