ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

LEI N° 1.066/2016, de 05 de abril de 2016.

Cria padrao salarial contido no
art. 19 da Lei Municipal n2
044/2001, altera padrao de cargo
em comissao e da outras

providéncias.

GILVAN NEUBERT, Prefeito Municipal de Itati em

exercicio, faco saber que a Camara Municipal aprovou e sanciono a

seguinte Lei.

Art. 12 - Fica criado e acrescido o padrao 7-A junto

a tabela contida no art. 19 da Lei Municipal n? 044/2001 do quadro de
salarios dos servidores municipais no valor equivalente a 3,30 do

coeficiente do padrao referencial fixado no Art. 24 da mesma Lei.

N2 de cargo e . . Cddigo

funcoes Denominacao (p.ex)

01 Chefia do setor de compras 01-7A.
Coordenador do departamento

01 administrativo 01-7A.

Art. 22 - Altera o padrao salarial dos cargos em

comissao de chefia do setor de compras junto a Secretaria Municipal

da Administracao e Fazenda e de coordenador do departamento

administrativo junto a Secretaria Municipal da Saude para o padrao 7-

A (sete-A) do quadro de salario dos servidores municipais.




Art. 32 - Altera o padrao salarial do cargo em
comissao de chefia de gabinete junto ao gabinete do Prefeito para o
padrao 05 (cinco) do quadro de salario dos servidores municipais.

Art. 42 - Altera o artigo 32 da Lei Municipal n¢
847/13 de 19.03.2013 para determinar o vencimento do cargo em
comissao de chefia de compras equivalente ao padrao 7-A do quadro

de salarios dos servidores municipais.

Art. 52 - Altera o artigo 32 da Lei Municipal n®
850/13 de 19.03.2013 para determinar o vencimento do cargo em
comissao de coordenador do departamento administrativo
equivalente ao padrdao 7-A do quadro de salarios dos servidores

municipais.

Art. 62 - Altera o art. 1° da Lei Municipal n® de
261/05 de 04.10.2005 para determinar o vencimento do cargo em
comissao de coordenador de gabinete junto ao gabinete do Prefeito
para o padrao 05 (cinco) do quadro de saldrios dos servidores

municipais.

Art. 72 - Fica criado e acrescido o padrao 7-A junto
a tabela contida no art. 19 da Lei Municipal n® 044/2001 do quadro de

salarios dos servidores municipais, assim disposto:

Padrao Coeficiente

07A 3,30

Art. 82 - Altera o padrao do cargo em comissao de

chefia de gabinete do gabinete do Prefeito junto a tabela contida no



art. 19 da Lei Municipal n? 044/2001 do quadro de salarios dos

servidores municipais.

Cddigo

N2 de cargo e funcoes Denominacao
(p.ex)

Coordenador de
01 _ . 01-05
Gabinete do Prefeito

Art. 92 - As despesas decorrentes desta Lei serao
executadas de acordo com o recurso orcamentario constante na Lei
Orcamentaria sob o n? 1.039/2015 de 15.12.2015.

Art. 102 - Revogadas as disposicdes em contrario,

esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE ITATI, em 05 de abril de 2016.

Gilvan Neubert
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI



JUSTIFICATIVA

O coevo projeto de Lei tem por escopo cunhar e
demudar Padrao junto ao quadro de cargos e salarios dos servidores
municipais de Itati, contido na Lei Municipal n? 044/2001, Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

A mudanca em relacao ao padrao do cargo em
comissao de Coordenacao se justifica pela adequacdo remuneratério
ao nivel hierdrquico em relagcao a remuneracao do cargo de chefia,
eis que até entao sob o mesmo padrao.

Ja a mudanca do padrao do cargo em comissdo de
chefia do departamento de compras se justifica pelo aumento real de
atribuicdes no setor, o qual passou também a proceder no auxilio na
elaboracao de editais junto ao departamento de juridico, elaborar
requisicoes de empenhos e dos processos de compras.

Anteriormente a funcao desempenhada era de
realizar consultas de precos e proceder na compra de bens
necessarios ao bom andamento da administracao, restando

acrescidas funcdes que exigem outras importantes responsabilidades.

Desta forma o Projeto de Lei procura adequar o
atual quadro de CCs e FGs contido na estrutura da administracao
municipal, sem entretanto ampliar o nimero de cargos ja existentes
no quadro.

Com isso, tornou-se necessario redimensionar a
estrutura administrativa prevista anteriormente com fundamento em
dois fatores: adequacao hierarquica remuneratdério entre o cargo em
comissao de coordenador e o de chefia, assim como o crescimento
das atribuicdes do cargo de chefia do departamento de compras.



Por fim, informamos ainda que a criacao e
mudanca de padrao estao compativeis com o orcamento a ser

realizado neste ano de 2016.
Pela justificativa apresentada esperamos que essa
Casa Legislativa, apds o necessario e importante debate, promova a

aprovacao do Presente Projeto de Lei.

Atenciosamente

Itati, 05 de abril de 2016.

Gilvan Neubert
Prefeito Municipal



	PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

